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Курс повышения квалификации
«Управление образованием в условиях 
цифровой трансформации и проектный 
подход»

© Обрсоюз



Цель курса

Программа направлена
на формирование кадрового резерва 
современных руководителей 
образовательных организаций
в области управления образованием
в условиях цифровой трансформации
и проектного подхода. 

Для кого программа: руководители, 
заместители образовательных 
организаций, представители органов 
исполнительной власти в сфере 
образования.
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Структура обучения

МОДУЛЬ 1

Стратегия развития образования 
России. Законодательство в сфере 
образования

МОДУЛЬ 2

Управление финансами
в деятельности образовательной 
организации

МОДУЛЬ 3

Управление персоналом в условиях 
цифровой трансформации 
образования

МОДУЛЬ 4

Система управления качеством 
образования и проектная 
деятельность

МОДУЛЬ 5

Проектное управление ОО в условиях 
цифровой трансформации 
образования
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Модуль 1. 
Стратегия развития образования 
России. Законодательство в сфере 
образования

16

Образование в современном мире. 
Основные ориентиры развития 
системы образования в Российской 
Федерации

2

Законодательство, регулирующее 
отношения в сфере образования

10

ЧЕХА ВАДИМ ВИТАЛЬЕВИЧ
Доктор юридических наук, профессор, 
эксперт СОНО «Обрсоюз»
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Модуль 2. 
Управление финансами
в деятельности образовательной 
организации

40

Современное управление 
образовательной организацией: 
экономика образовательных 
программ

12

Проведение аудита эффективности 
финансово – экономической 
деятельности школ
и муниципалитетов

12

Финансово-экономические аспекты 
управления развитием качества 
образованием

12 АБАНКИНА ИРИНА ВСЕВОЛОДОВНА
Заслуженный профессор ИРО НИУ «ВШЭ»
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Модуль 3. 
Управление персоналом в условиях 
цифровой трансформации 
образования

40

Организационная культура школы: 
основные компоненты

6

Алгоритм формирования 
эффективной управленческой 
команды

2

Делегирование - ключевой 
инструмент современного 
руководителя

6

Кадровая политика как инструмент 
управления ОО

2

МОКРИНСКИЙ
МИХАИЛ 
ГЕННАДЬЕВИЧ
Директор школы «Летово», 
Член управляющего комитета 
программы «Учитель для России»

КАЛУЖСКАЯ МАРИЯ 
ВЛАДИМИРОВНА
Руководитель Городской 
ассоциации специалистов ОУ по 
НМР и инновационной деятельности 
Екатеринбургский Дом Учителя, 
Заместитель директора (МАОУ 
Гимназия №210 «Корифей»)

ГОЖУЛЯН
ЕГОР 
БАХТИЯРОВИЧ
Бизнес-тренер, freelance
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Модуль 3. 
Управление персоналом в условиях 
цифровой трансформации 
образования

40

Установление целей и контроль: 
необходимые шаги для достижения 
успеха

8

Развитие лидерства и мотивации: 
как вдохновить свою команду

6

Управление изменениями: 
стратегии успешного 
преобразования

8

МОКРИНСКИЙ
МИХАИЛ 
ГЕННАДЬЕВИЧ
Директор школы «Летово», 
Член управляющего комитета 
программы «Учитель для России»

КАЛУЖСКАЯ МАРИЯ 
ВЛАДИМИРОВНА
Руководитель Городской 
ассоциации специалистов ОУ 
по НМР и инновационной 
деятельности Екатеринбургский 
Дом Учителя, Заместитель директора 
(МАОУ Гимназия №210 «Корифей»)

ГОЖУЛЯН
ЕГОР 
БАХТИЯРОВИЧ
Бизнес-тренер, freelance
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Модуль 4. 
Система управления качеством 
образования и проектная 
деятельность

24

Качество образования как 
ключевая идея развития 
современной образовательной 
организации

4

Процедуры, средства, методы
и инструменты, используемые для 
обеспечения качества образования
 

8

ИЛЮХИН
БОРИС  
ВАЛЕНТИНОВИЧ
Начальник аналитического 
центра Федеральной службы 
по надзору в сфере образования 
и науки 

ЕРШОВ АНДРЕЙ 
ГЕННАДИЕВИЧ
Кандидат философских наук, 
Вице-президент СОНО «Обрсоюз» 
по качеству образования, 
Почётный работник общего 
образования РФ

БЕНКС ЕЛЕНА
АНАТОЛЬЕВНА
Кандидат технических наук, 
доцент; тестолог, ведущий 
аналитик ФГБОУ ДПО Института 
развития профессионального 
образования

© Обрсоюз



Модуль 4. 
Система управления качеством 
образования и проектная 
деятельность

24

Место проектной деятельности
в оценке качества образования

3

Контроль качества обучения при 
аттестации: компетентностный 
подход

1

ЗВОННИКОВ 
ВИКТОР 
ИВАНОВИЧ

СЕРБИНА 
НАТАЛЬЯ 
ПАВЛОВНА

9

Тестолог, ведущий 
аналитик ФГБУ 
Федеральный центр 
тестирования

Доктор педагогических 
наук, профессор, 
заслуженный работник 
народного образования
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Модуль 5. 
Проектное управление ОО 
в условиях цифровой 
трансформации образования

24

Основы проектного менеджмента 
и процессный подход в управлении 
ОО в условиях цифровой 
трансформации

6

Проект – как способ создания 
уникальных продуктов

4

Проектное управление развитием 
ОО как профессиональная 
компетентность современного 
руководителя

10

МОКРИНСКИЙ
МИХАИЛ 
ГЕННАДЬЕВИЧ
Директор школы «Летово», Член 
управляющего комитета 
программы «Учитель для России»

ШАДРИНА
НАТАЛЬЯ 
МАКСИМОВНА
Президент СОНО «Обрсоюз»

КОСТИН
АЛЕКСЕЙ
НИКОЛАЕВИЧ
Руководитель проектов, 
ООО «1Т»
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Стажировка в школе «Летово»

МАСТЕРСКИЕ         ТРЕНИНГИ         СТАЖЕРСКАЯ ПРОБА © Обрсоюз


	Курс повышения квалификации�«Управление образованием в условиях цифровой трансформации и проектный подход»
	Цель курса
	Структура обучения
	Слайд номер 4
	Слайд номер 5
	Слайд номер 6
	Слайд номер 7
	Слайд номер 8
	Слайд номер 9
	Слайд номер 10
	Стажировка в школе «Летово»

